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ACTA DE POSESION
No. ! 03

En Bbgoté D.C., ei 24 de agosto de 2025 se presento en el Despacho de la Secretaria General, ALFONSO
ENRIQUE JIMENEZ ECHEVERRIA, identificado con cédula de ciudadania No. 8.769.550 con el fin de
tomar posesion de las funciones del empleo de Director Técnico, codigo 0100, grado 24, de la planta de

personal de la Direccién de la Autoridad Nacional de Consulta Previa del Ministerio del Interior, para el cual

.se éncargé mediante Resolucion 1203 del 20 de agosto de 2025.

Manifesté bajo la gravedad del juramento no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o

especial, de incompatibilidad o prohibicién alguna establecidas en las disposiciones vigentes, para el

desempefio de empleos publicos.

Acredito los requisitos para el ejercicio del cargo y presto juramento de cumplir y defender la Constitucién

Politica de Colombia y desempenfiar los deberes que le incumben.

Quien da posesion

7 14
ALFONSO[ENRIQUE JIMENEZ ECHEVERRIA NA
Posesionado _—
Elabord: Ana Maria Mendivelso- Contratista-Grupo de Administracion, Registro y Control de Planta de Personal "
Reviso: Luz D. Velasquez R; Coordinadora Grupo de Administracién, Registro y Control de Planta de Personal =~

Aprobo: Ethel Vasquez Rojas; Subdirectora de Gestién Humana




